
 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

In folgenden Bereichen suchen wir genau dich: 
 

• Vorstanzanlagenbediener*in 

• Spaltanlagenbediener*in 

• Produktionstechniker*in & 
technische Unterstützung 

• Einsteller*in 

• Profiliertechniker*in 

• Bandspeicherbediener*in an 
Profilieranlagen 

• Finalisierungstechniker*in 

• Biegetechniker*in 

• Laserschneidtechniker*in

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Jedes neue Mitglied in unserer Produktion durchläuft ein spannendes Qualifizierungsprogramm, wo du 
alles Wissenswertes über unsere Produktion, deren Abläufe und unsere Produkte lernst. Zu Beginn un-

terstützt du die Produktionsanlagenverantwortlichen an den jeweiligen Anlagen und führst einfache Rüst-
tätigkeiten an den Anlagen nach Unterweisung durch den Anlagenverantwortlichen durch. 

Nach dem Qualifizierungsprogramm kannst du dich selbst zum Anlagenverantwortlichen weiterentwi-
ckeln. Das kommt aber ganz auf dich an! 

 

Das klingt genau nach DEINEM Job?  
Dann bewirb dich unter: jobs.welser.com 
 

Noch Fragen? 
Sarah Bareis • Recruiting Österreich • job_at@welser.com  

Das bieten wir dir: 
 

• eine Einschulungsphase und Weiterbildungsmöglichkeiten, um deine Potenziale zu entfalten 

• Die Höhe deines Einstiegsgehalts ist so individuell wie du und hängt von deiner Qualifikation und 
Erfahrung ab. Eine Erst-Einstufung laut dem Kollektivvertrag der metalltechnischen Industrie ist in 
die Verwendungsgruppen B (€ 2.568,80), C (€ 2.698,59) oder D (€ 2.947,89) möglich – nach erfolg-
reicher Qualifizierungsphase werden auch Branchenfremde den Metallfacharbeiter*innen gleichge-
stellt (Verwendungsgruppe D (€ 2.947,89) oder E (€ 3.396,21)). 

• vielfältige After Work-Angebote, zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen in der Region und gemein-
same Events 

Produktionsmitarbeiter (*all genders) 
mit Entwicklungspotential 

Wir sind Welser Profile – ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und 
Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert - für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren 
sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes 
Produkt, sondern auch ein großartiges Team.  
 
Wir fördern aktiv die Vielfalt in unseren Teams und setzen uns für eine inklusive Unternehmenskul-
tur ein, in der jede/r Mitarbeitende ihre/seine einzigartigen Fähigkeiten einbringen kann.  
 

WIR SUCHEN DICH  
am Standort Gresten 
 
 

 

Dein Profil: 
Du bist ein Zukunftsformer – mit Kopf, Hand und Herz und ein Teamplayer? Schichtarbeit macht dir 
nichts aus und du interessierst dich für eine Karriere in der Metallbranche? 
 


