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LIGHT UP
  YOUR LIFE

Du schätzt ein familiäres Betriebsklima 
und willst Teil unseres dynamischen 
Teams sein? 
Dann...

...schick uns deine     
              Bewerbung!

Ferienhaus am Weissensee 

für Mitarbeiter:innen zur kostenlosen Nutzung

Wir schätzen deine Leistung und bezahlen deshalb, abhängig 
von deiner Qualifikation und Berufserfahrung, weit mehr als 

vom zugrunde liegenden Kollektivvertrag vorgesehen.

Werde auch du Teil unserer Erfolgsgeschichte und bewirb dich unter  
bewerbung@hofer-kerzen.at oder ruf uns einfach unter 07355/8731-74 an.

KommuniKations-Marketing
Brandmanger:IN

Hofer-Kerzen ist ein familiengeführtes Unternehmen, das seit 600 Jahren seinen Sitz in Weyer hat. Diese Erfahrung über  
Generationen verbinden wir mit modernen Arbeitsprozessen, neuen Denkansätzen und einem motivierten Team. Wir  
arbeiten stets an Innovationen im Kerzen-Segment. Immer mehr europäische Länder vertreiben die bei uns im Haus  
konzipierten Produkte, der Firmenumsatz liegt bei über 33 Mio. Euro – und wir wachsen weiter. Ein 30-köpfiges Team steuert den Erfolg 
des Markenproduktes mit Engagement und Know-How.

Nun kommst du ins Spiel!

Bringe deine Ideen ein, gestalte unsere Kommunikation über alle Kanäle – und setze Impulse, die man spürt. Werde Teil unserer Er-
folgsgeschichte!

Darauf darfst du dich freuen:

	- Gesamtverantwortung für die Marketingkommunikation und 
Marketingkanalsteuerung.

	- Sicherstellung eines konsistenten Markenauftritts über alle  
Kanäle und Touchpoints.

	- Planung, Umsetzung und Auswertung von Kampagnen 
 (Online & Offline).

	- Steuerung und Ausbau der Markenbekanntheit sowie Marken-
image-Messung.

	- Analyse von Reichweiten-, Traffic- und Kampagnenkennzahlen 
zur Erfolgsmessung.

	- Steuerung von Werbe- und Medienbudgets.
	- enge Abstimmung mit dem Produkt-Marketing sowie Vertrieb.

Das bringst du mit:

	- abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Marketing/ 
Kommunikation oder vergleichbare Qualifikation.

	- Mehrjährige Berufserfahrung in der Markenführung oder im 
Kommunikationsmarketing, idealerweise im FMCG Bereich.

	- Kenntnisse im Bereich Online Marketing.
	- Nachweisbare Erfahrung in einer leitenden Funktion, sowie 

souveräne Führungs- und Kommunikationsfähigkeit.
	- Hohe Umsetzungsstärke und Priorisierungsfähigkeit.

(m/w/d)

Mitglied im Führungsteam 
(oberste Managementebene)

Eigenverantworliches Entwickeln 
von Strategien und Projekten


