Mosser ist ein filhrendes Unternehmen in der Holzindustrie, das Innovation, Nachhaltigkeit und Handschlagqualitat vereint.
Als traditionelles und verlassliches Familienunternehmen mit starker Marktposition bieten wir ein Arbeitsumfeld, in dem Sie
Ihre Leidenschaft fir Qualitat und Effektivitat optimal einbringen kénnen.

b
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lhre Aufgaben:

Als Absolvent einer HTL in den Fachrichtungen Holztechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen, Maschinenbau, Mechatronik u.
a. haben Sie alle Grundvoraussetzungen, um bei Mosser im
technischen Umfeld Ihre Zukunft beginnen zu kénnen.

Wir bieten Ihnen einen strukturierten Einstieg in unser
Unternehmen mit dem Ziel, Sie langfristig fachlich und
personlich weiterzuentwickeln. Zu Beginn lhrer Tatigkeit
lernen Sie flr einen Zeitraum von bis zu 2 Jahren unsere
Produktionsablaufe im Detail kennen. Diese Phase dient
dazu, ein umfassendes Verstandnis flr unsere Prozesse zu
entwickeln, lhre individuellen Starken zu erkennen und eine
fundierte Basis flr |hre weitere Laufbahn zu schaffen.

Im Anschluss erfolgt Ihre gezielte Weiterqualifizierung
gemal einem festgelegten Karriereplan. Dieser umfasst
strukturierte und auf Sie abgestimmte MaRnahmen zur
beruflichen Weiterentwicklung. Dabei werden sowohl
fachliche Kenntnisse als auch Uberfachliche Kompetenzen -
wie Fihrung, Kommunikation und Zeitmanagement -
systematisch aufgebaut. Die Qualifizierung ist ein zentraler
Bestandteil Ihrer Karriereentwicklung und unterstitzt Sie
dabei, definierte Ziele zu erreichen, wie beispielsweise die
Ubernahme einer Fiihrungsposition oder die
Weiterentwicklung in neue Tatigkeitsbereiche innerhalb des
Unternehmens.

lhr Profil:

e Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL)

¢ Interesse an der produzierenden Industrie

o Systematische Arbeitsweise und Koordinationsfahigkeit

e Entscheidungsfreudige, verantwortungsvolle und
kommunikative Personlichkeit

e Hohe Begeisterungsfahigkeit, zeitliche Flexibilitat und
Belastbarkeit

o Hohes Mal an Selbstandigkeit und Einsatzbereitschaft
¢ Aufgeschlossen fir neue Ideen und
Veranderungsprozesse

Wir bieten lhnen:

e Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle
Tatigkeit in einem innovativen Produktionsunternehmen

¢ Ein offenes und freundliches Team sowie ein modernes
Arbeitsumfeld

o Flexible Arbeitszeiten

o Weiterbildungsmaéglichkeiten und
Entwicklungsperspektiven

e Attraktive Vergltung und Sozialleistungen

Fir diese Position bieten wir eine Vergitung nach KV
Holzverarbeitende Industrie mit marktkonformer
Uberzahlung gemaR lhrer persénlichen Qualifikation und
Berufserfahrung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte bewerben
Sie sich online auf unserer Homepage www.mosser.at

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam
mit lhnen die Zukunft zu gestalten!

Mosser — |hr Partner fir eine nachhaltige Zukunft in der
Holzindustrie

Mosser Leimholz GmbH
Human Resources
Fohlenhof 2, 3263 Randegg
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