
 

 

 

 

 

 
So wie jede Flasche unser Markenzeichen trägt, prägt jeder einzelne Mensch bei Vetropack 
unsere Zukunft. Mit Leidenschaft und Ideen entsteht Glas, das Produkte schützt und zugleich 
Mensch und Umwelt zugutekommt – heute und für kommende Generationen. Bei Vetropack 
sind Sie Teil eines Umfelds, das von Vertrauen, Wertschätzung und einem gemeinsamen Ziel 
geprägt ist: eine nachhaltigere Zukunft durch Glasverpackungen zu gestalten.  

Wir bieten Ihnen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine abwechslungsreiche und 
verantwortungsvolle Aufgabe am Standort Pöchlarn (NÖ) als 

Payroll Specialist / Personalverrechner:in (m/w/d) - Vollzeit 
Lohn- & Gehaltsverrechnung | Zeitwirtschaft | produzierende Industrie | Pöchlarn  

Ihre vielfältigen Aufgaben setzen sich im Wesentlichen zusammen aus: 

• Eigenverantwortliche Durchführung der monatlichen Lohnverrechnung für Arbeiter:innen 
und Lehrlinge sowie Mitarbeit bei der Gehaltsabrechnung der Angestellten  

• Abwicklung des Meldewesens und Sicherstellung der abrechnungsrelevanten Schnittstelle 

zur Finanzbuchhaltung  

• Ansprechperson für Mitarbeiter:innen, Führungskräfte sowie Ämter und Behörden bei 
Fragen rund um die Personalverrechnung  

• Mitarbeit in der Zeitwirtschaft (Kontrolle und Korrektur) sowie Unterstützung der 

zuständigen Zeitbeauftragten im Werk 

• Laufende Personaladministration einschließlich Lehrlinge und Ferialpraktikant:innen  

• Erstellung von Auswertungen und Berichten sowie Mitarbeit bei bilanzrelevanten 
Rückstellungen im Rahmen des Jahresabschlusses  

 
Mit diesem Profil ergänzen Sie perfekt unser Team: 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung sowie eine erfolgreich abgeschlossene 
Ausbildung bzw. Prüfung in der Personalverrechnung, beispielsweise WIFI oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in der Personalverrechnung sowie gute 
Kenntnisse im österreichischen Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht sowie im 
abrechnungsrelevanten Arbeitsrecht  

• Sicherer Umgang mit MS Office; Erfahrung mit SAP HR / SAP HCM von Vorteil  

• Genaue, zuverlässige und diskrete Arbeitsweise sowie ausgeprägtes Zahlenverständnis  

• Erfahrung in einem produzierenden Unternehmen von Vorteil  
 



Neben abwechslungsreichen Aufgaben in einem modernen und familiären Umfeld bieten 
wir Ihnen: 

• Die Stabilität und Sicherheit eines langjährigen und erfolgreichen Familienunternehmens 

mit spürbarem Innovationsgeist und Internationalität 

• Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeit sowie eine Homeoffice-Möglichkeit  

• Eine strukturierte Einarbeitung durch erfahrene Kolleg:innen und Unterstützung durch ein 
bestehendes Payroll-Team  

• Möglichkeiten zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung  

• Ausgezeichnete Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel (Bahnhof: 5 Min. Gehzeit) 

• Ein Jahresbruttogehalt ab € 50.000 mit Bereitschaft zur Überzahlung, abhängig von 

Qualifikation und Berufserfahrung 
 

 
Bitte beachten Sie, dass ausschließlich Bewerbungen über unsere Online-Karriereplattform 
berücksichtigt werden können. 


