
Mosser ist ein führendes Unternehmen in der Holzindustrie, das Innovation, Verantwortung und 
Handschlagqualität vereint. Als traditionelles und verlässliches Familienunternehmen mit starker 
Marktposition bieten wir ein Arbeitsumfeld, in dem Sie Ihre Leidenschaft für Qualität und Effektivität 
optimal einbringen können.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

Mitarbeiter Qualitätsmanagement (m/w/d) 

 
 

Ihr Profil: 
• Abgeschlossene technische Ausbildung 
• Idealerweise 1-2 Jahre Berufserfahrung in einem 

produktionsnahen Bereich 
• Systematische Arbeitsweise und 

Koordinationsfähigkeit 
• Entscheidungsfreudige, verantwortungsvolle und 

kommunikative Persönlichkeit 
• Hohe Begeisterungsfähigkeit, zeitliche Flexibilität   

und Belastbarkeit 
• Hohes Maß an Selbstständigkeit und 

Einsatzbereitschaft 
• Aufgeschlossen für neue Ideen und 

Veränderungsprozesse 
• Teamgeist und Qualitätsbewusstsein 

 
Ihre Aufgaben: 
• Erstellung und Verwaltung von Prüfanweisungen 
• Verwaltung Ablagesystem inkl. Management-

Informationssystem 
• Verwaltung Prüfbücher 
• Durchführung von internen Laboruntersuchungen 
• Ansprechperson für Arbeitssicherheit (Schnittstelle 

Sicherheitsfachkraft/Arbeitsmedizin) 
• Kontaktperson zur Behörde bezüglich 

Arbeitssicherheit und Arbeitnehmerschutz 
• Laufende Arbeitssicherheitsüberwachung mit 

Protokollierung 
 

• Durchführung von Mitarbeiterschulungen 
• Ansprechperson bezüglich Umwelt- und 

Abfallwirtschaftsthemen 
• Durchführung von arbeitsplatzspezifischen Audits 

(Lean, Sicherheit …) 
 
Wir bieten Ihnen: 
Für diese Position bieten wir Ihnen eine Vergütung  
nach KV Holzverarbeitende Industrie mit 
marktkonformer Überzahlung gemäß Ihrer 
persönlichen Qualifikation und Berufserfahrung sowie 
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten in 
einem international tätigen Unternehmen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte 
bewerben Sie sich online auf unserer Homepage 
www.mosser.at 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und 
gemeinsam mit Ihnen die Zukunft zu gestalten! 
 
Mosser Leimholz GmbH 
Human Resources 
Fohlenhof 2, 3263 Randegg 
+43 7487 62 71-930  
personal@mosser.at 

mailto:personal@mosser.at

