Wiedereinstieg < Qualifizierung « Integration TRANSJOB

STELLENAUSSCHREIBUNG
Arbeitsanleiter _in

Bereiche Metall, Industrie- und Verpackung sowie Kreativ/Stickerei/Laser

ARBEITSORT BESCHAFTIGUNG EINTRITT
WeitenfeldstraBe 35, Amstetten 37 Wochenstunden 01.11.2026

TRANSJOB qualifiziert und beschaftigt Menschen mit erschwertem Zugang zum Arbeitsmarkt. Flir unseren Standort
WeitenfeldstraRe suchen wir eine handwerklich versierte und sozial kompetente Personlichkeit, die Teilnehmer_innen in
den Bereichen Metall, Industrie- und Verpackung sowie Kreativ/Stickerei/Laser fachlich anleitet und in ihrer beruflichen
Entwicklung unterstitzt.

IHRE AUFGABEN
* Teilnehmer_innen und Transitmitarbeiter_innen bei Arbeitsauftragen fachlich anleiten, qualifizieren und im
Arbeitsalltag begleiten

* Arbeitsablaufe in der Metallbearbeitung, beim Schweilen und bei der Oberflachenbearbeitung planen, erklaren und
Uberwachen

 Kreativarbeiten anleiten, insbesondere Upcycling, Textilbearbeitung mit Stick- und Nahmaschine, Schneideplotter
sowie Laserarbeiten vom PC bis zur Maschinenfiihrung

* Weitere handwerkliche Tatigkeiten wie Schneiden, Schleifen, Verleimen, Malen, Bugeln und Verpacken fachgerecht
vermitteln

* Maschinenpark, Werkzeuge und Arbeitsmittel warten und instand halten sowie Arbeitssicherheit konsequent
sicherstellen

* Qualifizierungsstrategien mitentwickeln, Zielvereinbarungen dokumentieren, Fortschritte beobachten und vereinbarte
MaRnahmen kontrollieren

* Eng mit Standortleitung, Personalentwicklung und Geschéaftsfihrung zusammenarbeiten und an Monatsgesprachen
sowie Teamsitzungen mitwirken

* Vermittlungshemmnisse gezielt abbauen und an Qualitatssicherung, Supervisionen und kontinuierlicher
Weiterentwicklung mitarbeiten

IHR PROFIL
* Abgeschlossene handwerklich-technische Ausbildung, idealerweise im Metallbereich, oder eine vergleichbare
Qualifikation

* Praxis in Metallbearbeitung und Schweilen; zusatzliche Erfahrung in Kreativ-, Textil-, Plotter- oder Lasertechnik von
Vorteil

* Freude an der Anleitung und Qualifizierung unterschiedlicher Menschen sowie wertschatzender, geduldiger und klarer
Umgang

* Verantwortungsbewusstsein fur Arbeitssicherheit, Maschinen, Werkzeuge, Qualitat und termingerechte
Auftragsabwicklung

* Organisationsstarke, selbststéandige Arbeitsweise, Teamfahigkeit und Bereitschaft zu Dokumentation, Supervision und
Weiterbildung

WIR BIETEN

» Sinnstiftende und abwechslungsreiche Tatigkeit zwischen Handwerk, Qualifizierung und sozialer Verantwortung

* Moderne und vielseitige Arbeitsbereiche in Metall sowie Kreativ/Stickerei/Laser und Zusammenarbeit im
multiprofessionellen Team

» Strukturierte Einschulung, regelmafige Teamsitzungen und Supervision sowie bedarfsorientierte Weiterbildung

« Entlohnung nach dem fiir TRANSJOB geltenden Kollektivvertrag Sozialwirtschaft Osterreich, Verwendungsgruppe VII,
abhangig von Qualifikation und anrechenbarer Berufserfahrung

JETZT BEWERBEN
TRANSJOB - Verein fiir Wirtschafts- und Beschaftigungsinitiativen | bewerbung@transjob.at
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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