welser
profile

Disponent (*all genders) fur
Vormaterial

Wir sind Welser Profile — ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und
Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert — fiir unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren
sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes
Produkt, sondern auch ein groBartiges Team.

Wir fordern aktiv die Vielfalt in unseren Teams und setzen uns fiir eine inklusive Unternehmenskul-
tur ein, in der jede/r Mitarbeitende ihre/seine einzigartigen Fahigkeiten einbringen kann.

WIR SUCHEN DICH
am Standort Gresten

Deine Aufgaben: Dein Profil:

Du bist unter anderem zustandig fur die Beauf-
tragung von Speditionen, die Bereitstellung von
Material und die Bestandserfassung.

Du bist die erste Ansprechperson fiir Lieferan-
ten, Spaltbetriebe und Disponenten und bist
eine wichtige interne Schnittstelle in Zusam-

Du bist ein Zukunftsformer — mit Kopf, Hand
und Herz und ein Teamplayer?

Du hast eine abgeschlossene kaufmannische
Ausbildung (Lehre, Matura oder Studium) und
ein ausgepragtes Zahlenverstandnis?

Du arbeitest genau, verantwortungsbewusst

menhang mit Materialverfuigbarkeit und -zulauf. und bist Pionier aus Begeisterung?

e Du Ubernimmst die Datenerfassung, archivierst o Du hast bereits erste Erfahrungen im Einkauf
Dokumente und flihrst Materialbuchungen gesammelt und bringst idealerweise SAP-
durch.

Kenntnisse mit?
e Du kalkulierst Lohnbestellungen, erfasst Auf-
tragsbestatigungen und Uberwachst Termine.

Das bieten wir dir:

e eine Einschulungsphase und Weiterbildungsmdglichkeiten, um deine Potenziale zu entfalten

e eine Einstiegsposition mit der Moglichkeit auch weitere Rollen im Einkaufsprozess zu tibernehmen

e ein attraktives Einstiegsgehalt. Die Hohe deines Einstiegsgehalts ist so individuell wie du und hangt
von deiner Qualifikation und Erfahrung ab. Das kollektivvertragliche Mindestgehalt der metalltechni-
schen Industrie fir diese Position betragt Brutto € 3.329,62 (bei Matura).

e abwechslungsreiche Benefits (z.B. Leasing-Rad, betriebliche Altersvorsorgen, After Work-Angebote,
Mitarbeitervergiinstigungen und gemeinsame Events, Betriebsrestaurant uvm.).

o flexible Arbeitszeiten und die Mdglichkeit flir Homeoffice

e eine gelebte DU-Kultur und Teamgeist auf allen Ebenen

Weitere INFOS: https://www.welser.com/arbeitswelt/arbeiten-bei-welser

Das klingt genau nach DEINEM Job?
Dann bewirb dich unter: jobs.welser.com

Noch Fragen?

Sarah Riesinger . Recruiting Osterreich ¢ '|ob at@welser.com



