
 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Dein Profil: 
 

 Du bist ein Zukunftsformer - mit Kopf, Hand und Herz 
und Lean Management ist kein Fremdwort für dich? 

 Du bringst eine abgeschlossene Ausbildung 
mindestens auf Maturaniveau und eine 
Zusatzausbildung in Lean mit? 

 Du hast bereits Erfahrung im Lean-Management 
idealerweise im industriellen Umfeld gesammelt? 

 Du erkennst Potenziale zur Optimierung und setzt 
diese aktiv um? 

 Du bist vielleicht auch Projektmanagement zertifiziert 
und hast ein gutes technisches sowie menschliches 
Gespür? 

Deine Aufgaben: 
 

 Du bist verantwortlich für die nachhaltige Umsetzung 
und Weiterentwicklung der relevanten Lean-
Standards und spürst proaktiv Verbesserungs-
vorschläge auf. 

 Du entwickelst die gesamtheitliche Lean- & 
Verbesserungsstrategie mit dem interdisziplinären 
Team weiter. 

 Du moderierst Workshops und leitest Projekte zur 
Verbesserung von Abteilungs- und Unternehmens-
kennzahlen und führst Schulungen und Trainings 
durch. 

 Du analysierst Daten und Prozesse und leitest daraus 
Handlungsempfehlungen ab. 

 Du bist Sparringpartner für Mitarbeitende sowie 
Führungskräfte und unterstützt sie bei der Umsetzung 
von Verbesserungsmaßnahmen. 

 Du bist im Unternehmen gut vernetzt und tauscht dich 
mit den Bereichen und anderen Standorten über 
Erfahrungen, Standards und Best Practices aus. 

Das klingt genau nach DEINEM Job?  
Dann bewirb dich unter: jobs.welser.com 
 
Noch Fragen? 
Sarah Riesinger • Recruiting Österreich • job_at@welser.com  

Das bieten wir dir: 
 

 eine Einschulungsphase und Weiterbildungsmöglichkeiten, um deine Potenziale zu entfalten 
 ein attraktives Einstiegsgehalt. Die Höhe deines Einstiegsgehalts ist so individuell wie du und hängt von deiner 

Qualifikation und Erfahrung ab. Das kollektivvertragliche Mindestgehalt der metalltechnischen Industrie für diese 
Position beträgt Brutto € 3.728,36 (bei Master-Abschluss). 

 abwechslungsreiche Benefits (z.B. Leasing-Rad, betriebliche Altersvorsorgen, After Work-Angebote, 
Mitarbeitervergünstigungen und gemeinsame Events, Betriebsrestaurant uvm.). 

 flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit für Homeoffice 
 eine gelebte DU-Kultur und Teamgeist auf allen Ebenen 
 
 
Weitere INFOS: https://www.welser.com/arbeitswelt/arbeiten-bei-welser 

Lean Management Expert 
(*all genders) 

Wir sind Welser Profile – ein 2.400 Menschen starkes Familienunternehmen, das mit Herz und 
Knowhow Spezialprofile aus Stahl produziert – für unsere Kunden rund um die Welt! Seit 360 Jahren 
sind wir immer am Puls der Zeit. Unser Erfolgsgeheimnis? Wir haben nicht nur ein ausgezeichnetes 
Produkt, sondern auch ein großartiges Team. 
 

Wir fördern aktiv die Vielfalt in unseren Teams und setzen uns für eine inklusive Unternehmenskultur 
ein, in der jede/r Mitarbeitende ihre/seine einzigartigen Fähigkeiten einbringen kann. 
 

WIR SUCHEN DICH  
am Standort Gresten 


